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Binnen het OM heeft een pilot met betrekking tot het ruilen van feestdagen april 2025

plaatsgevonden, waarbij gebruik is gemaakt van de ruimte die in het kader van
de arbeidsvoorwaardenovereenkomst CAO Rijk 2022-2024 is geboden. Na
evaluatie van de pilot is het voornemen deze pilot, die voor zowel
rijksambtenaren als rechterlijke ambtenaren gold, te bestendigen als OM-beleid.

Binnen de Rechtspraak bestaat de wens om een soortgelijke pilot te houden. De
Rechtspraak wil een inclusieve en diverse Organisatie zijn. Met diversiteit kan de
Rechtspraak de kwaliteit van haar werk en haar herkenbaarheid voor de
samenleving bevorderen. Een van de manieren waarop dit tot uitdrukking kan
komen is door medewerkers de ruimte te bieden om de voor hen belangrijke
feestdagen te vieren.

Voor de rijksambtenaren kan de pilot gehouden worden op grond van de
afspraken in de arbeidsvoorwaardenovereenkomst CAO Rijk 2022-2024. Voor de
rechterlijke ambtenaren zijn in het Sectoroverleg Rechterlijke Macht van 18
januari jI. daarover nadere afspraken gemaakt. De pilot ziet op het ruilen van
culturele, historische of religieuze feestdagen waar een grotere groep mensen
gezamenlijk bij stilstaat en die niet zijn opgenomen in het Besluit rechtspositie
rechterlijke ambtenaren. Het doel van de pilot is om inzicht te krijgen in de vraag
of en onder welke voorwaarden het ruilen van feestdagen werkbaar is.

De periode waarbinnen pilots kunnen plaatsvinden heeft minimaal betrekking op
12 maanden, zodat alle feestdagen erin betrokken kunnen worden. Na afronding
van de pilot vindt een evaluatie plaats.

De pilot kent de volgende uitgangspunten:

1. Ieder gerecht en iedere landelijke dienst bepaalt zelf over deelname aan
de pilot.

2. Ruilen van een (in de rechtspositie opgenomen) feestdag voor een andere
feestdag op grond van religie, levensovertuiging of culturele relevantie.

3. Er wordt geruild met feestdagen die vallen op een werkdag van de
rechterlijk ambtenaar.

4. Er is sprake van individueel maatwerk op basis van eigen
verantwoordelijkheid en vertrouwen.

Pagina 1 van 2



5. Het ruilen gebeurt op verzoek van de rechterlijk ambtenaar; het verzoek Directoraat-Generaal

wordt door de rechterlijk ambtenaar tijdig gedaan; de leidinggevende Rechtspleging en

moet met het verzoek instemmen. Rechtshandhaving
Directie Rechtsbestel

6. Het verzoek wordt gehonoreerd, behalve wanneer een (zeer)
zwaarwegend dienstbelang ervoor zorgt dat werken op de gewenste
feestdag noodzakelijk is. Dit wordt op dezelfde manier getoetst als andere

uari 2024
verzoeken om verlof die niet gehonoreerd worden vanwege een (zeer)
zwaarwegend dienstbelang. Ons kenmerk

7. Er wordt tijdens de pilot niets vastgelegd in verlofsystemen en er wordt
ook niets verrekend (gesloten beurzen).

8. Er wordt bijgehouden hoe vaak er van de mogelijkheid gebruik gemaakt
wordt om feestdagen te ruilen. In overleg met de deelnemende
onderdelen zal een administratief vriendelijke registratie worden ingericht.

Ik verzoek u de inhoud van deze circulaire bekend te maken onder de
belanghebbenden.

De Minister voor Rechtsbescherming,
namens deze,

de directe/-generchtleg Rechtshandhaving,
A.G. van Dijk
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VERZENDLIJST

De president van de Hoge Raad der Nederlanden
De procureur-generaal bij Hoge Raad der Nederlanden
De directeur bedrijfsvoering bij de Hoge Raad der Nederlanden

Het College van procureurs-generaal
Het bureau van het Parket-Generaal t.a.v. mr R. Snijhorst

De directeur van het bureau van de Raad voor de rechtspraak
Het bureau van de Raad voor de rechtspraak t.a.v. mr M. Vercammen
Het bureau van de Raad voor de rechtspraak t.a.v. mr A.N.R. Pherai
LDCR Afdeling HRM, Utrecht

De Voorzitter van de Nederlandse Vereniging voor Rechtspraak
Het bureau van de Nederlandse Vereniging voor Rechtspraak

De directie Wetgeving en Juridische Zaken t.a.v. mr E.A. Brijder
De directie Rechtsbestel, t.a.v. de heer F.H. van Hekken

Rijk, team R


