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INLEIDING 
 
Ieder jaar stelt de NVvR een jaarplan op aan de hand waarvan de initiatieven binnen de vereniging 

plaatsvinden en de werkzaamheden worden uitgevoerd. 

 

Over de vorderingen op de diverse projecten, dossiers en de lopende en gerealiseerde werkzaam-

heden spreken bestuur en bureau maandelijks met elkaar tijdens de bestuursvergaderingen. De 

ledenraad wordt hierover tijdens de reguliere bijeenkomsten bijgepraat en waar nodig wordt om 

besluitvorming gevraagd.  

 

Inmiddels zit het eerste halfjaar van 2026 er alweer op. Het bureau heeft een halfjaaroverzicht 

opgesteld van de lopende en gerealiseerde werkzaamheden die in de afgelopen zes maanden onder 

auspiciën van het bestuur zijn uitgevoerd. Hiermee geven wij onze leden vóór het aanbreken van de 

zomerperiode een tussentijds overzicht.  

 

Over alle vermelde werkzaamheden heeft het bureau van de NVvR in de afgelopen maanden met 

leden en belanghebbenden gecommuniceerd via onze (nieuws)brieven, ledenberichten, enquêtes, 

website, ons ledenmagazine Trema, LinkedIn en via de verschillende commissies en werkgroepen. In 

dit halfjaaroverzicht zijn de links opgenomen naar de eerder gepubliceerde, uitgebreide berichtgeving 

op onze website zodat deze desgewenst kan worden nagelezen. (Hiervoor is het noodzakelijk dit 

overzicht digitaal te lezen.)  

 

1 juli 2026 

  



 

 
Halfjaarverslag NVvR - januari – juni 2026 

JANUARI Communicatie 

Brief inschaling aan presidenten en hoofdofficieren  

De NVvR geeft grote prioriteit aan het dossier Inschaling en vindt het 

essentieel dat onrecht wordt erkend en wordt rechtgezet door de 

werkorganisaties en de Minister. In januari gaf de Minister aan (vooralsnog) 

niet te willen overgaan tot een generieke regeling voor de gedupeerde leden. 

Daarom stuurde de NVvR hierover een brief aan alle presidenten en 

hoofdofficieren van justitie in Nederland. 

 

 

Update inschaling: NVvR 

zendt brief aan presidenten 

en hoofdofficieren - NVvR - 

De Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Salarisonderzoek rechterlijke ambtenaren 

Het salarisonderzoek rechterlijke ambtenaren is aanbesteed na uitvoerig 

overleg met het Ministerie van Justitie en Veiligheid. Dit wordt uitgevoerd 

door Human Capital Group (HCG). Doel van het onderzoek: in kaart brengen 

hoe de salarissen binnen de rechterlijke macht zich verhouden tot die in 

andere juridische beroepsgroepen en verkrijgen van informatie over de 

relatie tussen salaris, secundaire arbeidsvoorwaarden en werkdruk.  

Salarisonderzoek 

rechterlijke ambtenaren - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

Arbeidsmarktonderzoek 

relatieve salarispositie 

rechterlijke ambtenaren - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

Termijnen verlofaanvragen blijven lang 

Uit de jaarlijkse ledenenquête over verlofaanvragen blijkt dat de 

aanvraagtermijnen nog steeds (te) lang zijn. Opnieuw geeft het grootste deel 

van de respondenten aan dat verlof 6 tot 8 maanden van tevoren moet 

worden aangevraagd. De NVvR vroeg dit voorjaar aandacht voor de 

uitkomsten van de enquête in het SORM en in de bestuurlijke overleggen met 

de Raad voor de rechtspraak en het OM. 

 

 

Resultaten enquête 

verlofaanvragen - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Lezersonderzoek Trema 

De NVvR heeft een leden/lezersonderzoek naar ons ledenmagazine Trema 

afgerond. Met dit onderzoek zijn lezers bevraagd op hun ervaringen met de 

inhoud, stijl en verschijningsvorm. Ook konden zij suggesties geven voor een 

mogelijk aangepaste opzet. Dit najaar beraadt het bureau zich op de 

redactieformule en vormgeving van Trema vanaf 2027. 

 

Samenvatting uitkomsten 

lezersonderzoek in 

voorjaarseditie Trema (14), 

pag. 26  

Ledenmagazine Trema - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

Nieuwe werkgroepen NVvR voor AI en adjunct officieren 

Omdat Artificial Intelligence binnen het juridisch domein een steeds grotere 

rol krijgt, zal de invloed ervan ook op het werk van magistraten steeds verder 

toenemen. Daarom heeft de NVvR een werkgroep AI opgericht. Na een 

oproep meldden 13 magistraten zich hiervoor aan. In maart en mei vonden 

bijeenkomsten plaats. 

 

De NVvR wil het contact met en de participatie van adjunct-officieren binnen 

de vereniging versterken. Daarom heeft de NVvR hiervoor in januari een 

nieuwe werkgroep opgericht en een oproep tot deelname gedaan. Hierna 

hebben zich 7 adjuncten gemeld en heeft eind maart een eerste bijeenkomst 

plaatsgevonden. 

 

 

 

 

 

NVvR start werkgroep AI in 

de rechtspraak - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

 

 

Nieuwe NVvR-werkgroep 

voor adjunct-officieren - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 
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Commissies WeCo en CRP 

De WeCo heeft twee nieuwe leden mogen begroeten, maar ook afscheid 

genomen van drie oud-leden. De continuïteit van de commissie is niet 

vanzelfsprekend. Het blijkt in de praktijk voor leden lastig om reguliere 

werkzaamheden te combineren met wetenschappelijke advisering.  

 

Rick van Coevorden is Evert van der Molen opgevolgd als CRP-voorzitter. Van 

der Molen was sinds 2022 voorzitter en is in verband met zijn pensionering 

teruggetreden. Daarnaast heeft de NVvR een oproep gedaan voor nieuwe 

leden. Hierop heeft de CRP twee nieuwe mogen verwelkomen. 

 

 

Commissies en werkgroepen 

- NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

 

Evert van der Molen zwaait 

af - NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

Adviezen Wetenschappelijk Commissie NVvR (WeCo) 

De WeCo heeft een kritisch advies geschreven over het initiatiefwetsvoorstel 

‘Wet zelfstandig gebiedsverbod ter bescherming van slachtoffers en 

nabestaanden’ van de Kamerleden Eerdmans en Ellian. In dit wetsvoorstel 

wordt de rechter verplicht om een gebiedsverbod van tenminste tien jaar op 

te leggen aan daders van ernstige gewelds-, levens- en zedendelicten. 

 

Ontsnappen uit de gevangenis zou strafbaar moeten worden. Dat is de kern 

van het wetsvoorstel ‘strafbaarstelling zelfbevrijding en onttrekking aan 

elektronisch toezicht’. De WeCo ziet niet in wat nut en noodzaak is van het 

wetsvoorstel zoals dat nu is ingediend. Het niet strafbaar stellen van 

zelfbevrijding is lang geleden een bewuste keuze van de wetgever geweest. 

Gebiedsverbod ter 

bescherming van 

slachtoffers en 

nabestaanden ernstige 

geweldsdelicten - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Zelfbevrijding en onttrekking 

aan ET - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Bijeenkomst RIO’s 

De geplande bijeenkomst van de RIO’s in de Haagse Gevangenpoort was 

vanwege een sneeuwstorm geannuleerd en omgezet naar een online 

bijeenkomst. Tijdens deze bijeenkomst presenteerde de NVvR zichzelf als 

beroepsvereniging en vakbond, en bood de RIO-lichting een kennismakings-

lidmaatschap aan. Hiervan hebben 19 RIO’s gebruik gemaakt. 

 

 

Online bijeenkomst 

 

 

 
FEBRUARI Communicatie 

Nieuwe rechterscode 

In februari heeft de NVvR haar nieuwe rechterscode gepubliceerd. De code is 

in klare taal geformuleerd en gebaseerd op vijf kernwaarden: 

onafhankelijkheid, onpartijdigheid, integriteit, professionaliteit en 

deskundigheid. Een werkgroep, bestaande uit zeven rechters uit verschillende 

gerechten en generaties en de voorzitter van de NVvR, boog zich het 

afgelopen jaar over de formulering van de nieuwe code. 

 

 

Nieuwe rechterscode NVvR - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

Ontwikkelingen CRvB 

Als beroepsvereniging en vakbond is de NVvR sinds 2024 betrokken bij de 

ontwikkelingen rondom de herinrichting van de CRvB. Hierover onderhoudt 

de NVvR veel contact met leden, direct betrokkenen, het gerechtsbestuur en 

de OR. Op 2 februari organiseerde de NVvR een voortgangsbijeenkomst voor 

leden, werkzaam bij de CRvB, over de laatste stand van zaken. Voorafgaand 

hieraan hield de NVvR onder de CRvB-leden een enquête over hun vragen en 

zorgen. 

 

 

Communicatie via 

ledenberichten en enquête 

Vragen beveiligingsincident Rechtspraak 

De Rechtspraak had op 4-5 februari te maken met een IT-beveiligingsincident. 

Het systeem dat de Rechtspraak gebruikt voor het beheren en beveiligen van 

mobiele telefoons en iPads bleek misbruikt. De NVvR vindt het belangrijk dat 

de Rechtspraak zorgt voor een veilige werkomgeving. Daarom is aan de Raad 

gevraagd om duidelijkheid te geven over de aard van de gegevens die zijn 

gelekt, de mensen die daardoor zijn geraakt, de veiligheidsrisico’s die daaruit 

voortvloeien en de manier waarop mensen hiermee om moeten gaan. 

 

Communicatie in 

nieuwsbrief 19 februari 
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Reactie Kamervragen over onafhankelijkheid 

BBB-kamerlid Henk Vermeer stelde Kamervragen waarin hij de 

onafhankelijkheid van de rechter in de klimaatzaak Bonaire ter discussie 

stelde. Via LinkedIn en de NVvR-website plaatste de NVvR een kritische 

reactie, wat online de nodige discussie losmaakte. 

Kamervragen over 

onafhankelijkheid rechter in 

klimaatzaak Bonaire 

onaanvaardbaar - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Adviezen Wetenschappelijke Commissie NVvR (WeCo) 

In het wetsvoorstel tot wijziging van de Wet vergoeding affectieschade wordt 

de kring van gerechtigden op affectieschade uitgebreid. Ook (half/stief)broers 

en -zussen van de overledene of anderszins getroffen persoon kunnen straks 

een beroep op affectieschade doen. De WeCo is het eens met de algemene 

lijn en strekking van het wetsvoorstel, maar maakt wel enige kanttekeningen 

over affectieschade in het algemeen. 

 

VOLT en D66 formuleerden in 2025 een initiatiefwetsvoorstel met als doel om 

de strafbaarstelling af te schaffen van artsen die in uitoefening van hun 

beroep betrokken zijn bij euthanasie. De WeCo vindt dat de initiatiefnemers 

niet voldoende hebben onderbouwd waarom tot een wijziging van de 

bestaande euthanasiewetgeving moet worden overgegaan. 

 

 

Affectieschade - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

 

 

 

 

Strafbaarstelling artsen bij 

euthanasie - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Bijeenkomst adjunct officieren 

Tijdens de afsluitende bijeenkomst met een nieuwe lichting adjunct officieren 

in het gebouw van SSR heeft de NVvR zich als beroepsvereniging en vakbond 

gepresenteerd en een kennismakingslidmaatschap aangeboden. Hiervan 

hebben acht adjunct officieren gebruik gemaakt. 

 

Communicatie via e-mail 

 

MAART Communicatie 

Rechter-plaatsvervangers 

In het SORM vroeg de NVvR opnieuw aandacht voor de (wettelijke) 

vergoeding van rechter-plaatsvervangers. De Minister heeft hierover nog 

geen duidelijkheid gegeven. Een notitie van de Minister was in maart in 

voorbereiding en in het SORM van juni is dit opnieuw geagendeerd. 

Vergoeding rechters-

plaatsvervangers - NVvR - 

De Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Nog geen duidelijkheid over 

vergoeding voor rechter-

plaatsvervanger - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

Oordeel CRM over ongelijke beloning 

Het College voor de Rechten van de Mens oordeelt dat het inschalingsbeleid 

tussen 1994 en 2023 voor vrouwelijke rechters in opleiding nadelig en 

discriminatoir heeft uitwerkt. Daarnaast vindt CRM dat in drie individuele 

gevallen sprake is van discriminatie bij de beloning in de opleidingsperiode en 

na de benoeming tot rechter. De uitspraak leverde veel media-aandacht op.  

Oordeel College voor de 

Rechten van de Mens: Staat 

discrimineert vrouwelijke 

rechters - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Media-aandacht 

discriminatie vrouwelijke 

rechters na oordeel College 

voor de Rechten van de 

Mens - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 
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Compensatie ongelijke beloning 

Het Ministerie van Justitie en Veiligheid maakt 5 miljoen euro vrij voor een 

eerste financiële tegemoetkoming voor rechters en officieren die ongelijk 

beloond zijn in de periode vóór 1 juli 2023. Uitwerking van een regeling zal 

plaats moeten hebben in het Sectoroverleg Rechterlijke Macht (SORM). Eind 

maart bleek in het SORM dat een definitieve oplossing voor compensatie nog 

niet in zicht is. Het onderwerp staat opnieuw op de agenda voor het SORM in 

juni 2026. De NVvR heeft daarover een voorbereidende brief aan het SORM 

gestuurd. 

 

5 miljoen vrijgemaakt voor 

compensatie ongelijke 

beloning - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

 

Erkenning en compensatie 

ongelijke beloning blijft 

voorlopig uit - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

NVvR steunt asielrechter na Kamervragen 

In maart gaf een asielrechter in Limburg in NRC een interview over het werk 

van asielrechter. Hierop volgden Kamervragen van Ja21. In een reactie 

steunde de NVvR de betreffende rechter. Dit leverde opnieuw media-

aandacht op. 

Reactie NVvR op 

Kamervragen JA21 - NVvR - 

De Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Reactie NVvR na interview 

NRC en Kamervragen: geen 

politieke druk op 

onafhankelijkheid rechter - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

NVvR formeert cao-team 

De NVvR is gestart met de voorbereidingen voor de onderhandelingen over 

een nieuw Arbeidsvoorwaardenakkoord voor de Rechterlijke Macht en 

formeerde hiervoor een nieuw cao-team. Dit team is samengesteld uit 

vertegenwoordigers van alle gelederen van de NVvR: bestuur, ledenraad, 

achterban, commissie Rechtspositie en bureau. 

 

 

De input van de leden voor 

onderhandelingsthema’s is 

in mei gevraagd via een 

ledenenquête. 

Eerste (online) bijeenkomst NVvR-werkgroep AI 

Leden van de werkgroep AI maakten tijdens een eerste online bijeenkomst 

kennis met elkaar en inventariseerden eerste behoeftes en ideeën rondom 

het gebruik en de toepassing van AI binnen de rechtspleging.  

 

 

Communicatie met 

werkgroep-leden via e-mail 

NVvR tegen beëindiging ‘rondschrijven’ bij benoemingen 

In een brief heeft de NVvR de Raad voor de rechtspraak en de presidenten 

van de gerechten opgeroepen op om artikel 5c, eerste en tweede lid Wrra 

onverkort te blijven toepassen en de bestaande praktijk van het zogenaamde 

‘rondschrijven’ van kandidaten bij benoemingen niet te beëindigen. 

NVvR tegen beëindiging 

‘rondschrijven’ bij 

benoemingen - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Gesprek Verkenner werkdruk 

In het Sectoroverleg Rechterlijke Macht (SORM) is afgesproken dat de 

Minister en de NVvR Verkenner werkdruk Jaap Winter zullen uitnodigen voor 

een gesprek. Conform aanbevelingen 26 en 27 uit het rapport van Jaap 

Winter zal in dat gesprek worden besproken of voldoende voortgang is 

gemaakt met de uitvoering van zijn aanbevelingen, wat de effecten zijn op de 

werkdruk en of bijsturing nodig is om de problematiek nog effectiever te 

adresseren. Dit gesprek vindt plaats op 24 september 2026. 

 

 

Gesprek Verkenner 

werkdruk - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 
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70+ rechters 

Oudere plaatsvervangende rechters leveren waardevolle ondersteuning bij 

het terugdringen van het capaciteitstekort. Staatssecretaris van Justitie en 

Veiligheid Claudia van Bruggen kondigt in een brief aan de Tweede Kamer aan 

dat rechters na hun wettelijke ontslagleeftijd van 70 jaar nog maximaal drie 

jaar kunnen doorwerken als plaatsvervanger. Er wordt gewerkt aan een 

wetswijziging die hun inzet structureel mogelijk moet maken. De 

voorbereiding hiervan gebeurt in overleg met de NVvR en de Raad voor de 

rechtspraak. Zodra het voorstel gereed is, volgt een (internet)consultatie en 

daarna advies van de Raad van State. 

 

 

Rechters mogelijk langer 

inzetbaar na 70 jaar - NVvR - 

De Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Adviezen Wetenschappelijke Commissie NVvR (WeCo) 

De Eerste Kamer moet beslissen over de invoering van de Wet invoering 

tweestatusstelsel. Het Besluit houdende wijziging van het 

Vreemdelingenbesluit 2000 houdt daarmee verband. De toenmalige minister 

van Asiel en Migratie heeft de WeCo in 2025 niet gevraagd advies uit te 

brengen over het besluit en het wetsvoorstel. Desalniettemin verwees de 

WeCo eerder naar het Europese Asiel- en Migratiepact en de mogelijke 

implicaties daarvan voor Nederland. Nu de Eerste Kamer over de invoering 

van een tweestatusstelsel moet beslissen, bracht de WeCo alsnog een advies 

uit. 

 

De WeCo adviseert over het voorstel tot wijziging van Besluit basisregistratie 

personen (BRP) dat voorziet in de mogelijkheid van een aantal financiële 

instellingen om systematisch gegevens uit de BRP te ontvangen. De WeCo is 

met name benieuwd of het voor banken mogelijk wordt BKR-gegevens te 

combineren met BRP-gegevens.  

 

 

Tweestatusstelsel asiel - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

 

 

 

 

 

Banken en het Besluit 

basisregistratie personen - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

 

APRIL Communicatie 

NVvR-voorzitter reageert in Nieuwsuur op berichtgeving Woo-rechter 

Follow The Money, een journalistiek platform, meldde dat een rechter in de 

Rechtbank Noord-Holland in 2025 zo’n 4.000 informatieverzoeken indiende 

bij gemeenten om de Wet open overheid (Woo) te testen. De publicatie trok 

de aandacht van de media. NVvR-voorzitter Marc Fierstra reageerde dezelfde 

avond in het tv-programma Nieuwsuur. 

 

 

NVvR-voorzitter reageert in 

Nieuwsuur op berichtgeving 

Woo-rechter - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Staat reageert op oordelen ongelijke beloning 

De Staat heeft in een brief gereageerd op de oordelen van het College voor 

de Rechten van de Mens (maart) dat vrouwelijke rechters zijn 

gediscrimineerd. De Staat geeft aan zich deze oordelen aan te trekken en te 

zien wat de impact hiervan is op de betrokkenen. De Staat verwijst naar de 5 

miljoen euro die beschikbaar is gesteld voor erkenning en een uit te werken 

regeling. Tegen deze achtergrond wil het ministerie met de verschillende 

betrokkenen (waaronder de NVvR) in gesprek over een blijk van erkenning en 

de wijze waarop invulling kan worden gegeven aan het oordeel van het CRM. 

 

 

Staat reageert op oordelen 

ongelijke beloning - NVvR - 

De Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Jaarverslag NVvR 2025 goedgekeurd 

Eind april heeft de Ledenraad het jaarverslag 2025 van de NVvR goedgekeurd 

en het bestuur décharge verleend van het gevoerde (financiële) beleid. Het 

jaarverslag bevat alle informatie over het afgelopen jaar en de goedgekeurde 

jaarrekening. 

 

 

 

 

Jaarplannen & jaarverslagen 

- NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/02/rechters-mogelijk-langer-inzetbaar-na-70-jaar
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/02/rechters-mogelijk-langer-inzetbaar-na-70-jaar
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/02/rechters-mogelijk-langer-inzetbaar-na-70-jaar
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/02/rechters-mogelijk-langer-inzetbaar-na-70-jaar
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/tweestatusstelsel-asiel
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/tweestatusstelsel-asiel
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/tweestatusstelsel-asiel
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/banken-en-het-besluit-basisregistratie-personen
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/banken-en-het-besluit-basisregistratie-personen
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/banken-en-het-besluit-basisregistratie-personen
https://www.nvvr.org/nl/advies/2026/03/26/banken-en-het-besluit-basisregistratie-personen
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/nvvr-voorzitter-reageert-in-nieuwsuur-op-berichtgeving-woo-rechter
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/nvvr-voorzitter-reageert-in-nieuwsuur-op-berichtgeving-woo-rechter
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/nvvr-voorzitter-reageert-in-nieuwsuur-op-berichtgeving-woo-rechter
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/nvvr-voorzitter-reageert-in-nieuwsuur-op-berichtgeving-woo-rechter
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/nvvr-voorzitter-reageert-in-nieuwsuur-op-berichtgeving-woo-rechter
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/staat-reageert-op-oordelen-ongelijke-beloning
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/staat-reageert-op-oordelen-ongelijke-beloning
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/staat-reageert-op-oordelen-ongelijke-beloning
https://www.nvvr.org/nl/bericht/2026/04/30/staat-reageert-op-oordelen-ongelijke-beloning
https://www.nvvr.org/nl/jaarplannen-jaarverslagen
https://www.nvvr.org/nl/jaarplannen-jaarverslagen
https://www.nvvr.org/nl/jaarplannen-jaarverslagen


Congres De Rechtsstaat onder druk 

Rechters wereldwijd, maar ook in Nederland, hebben te maken met politieke 

en maatschappelijke druk. De NVvR signaleert al jaren kwetsbaarheden van 

de Nederlandse rechtsstaat en de onafhankelijkheid van de rechter.  

Onder de titel De rechtsstaat onder druk organiseerde Legal Valley Nederland 

hierover een congres, waaraan NVvR-voorzitter Marc Fierstra meewerkte.  

 

 

Congres De rechtsstaat 

onder druk - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

Bijeenkomsten RIO’s en OIO’s 

Tijdens bijeenkomsten van RIO’s als OIO’s presenteerde de NVvR zich met 

uitleg over de beroepsvereniging en vakbondswerkzaamheden. Van de 

aanbieding van het kennismakingslidmaatschap maakten 25 magistraten in 

opleiding gebruik. 

 

 

Communicatie via e-mail 

 

MEI Communicatie 

Ledenenquête cao RM 2026 

De looptijd van de huidige cao Rechterlijke Macht is op 31 december 2025 

geëindigd. Om de inzet voor de nieuwe cao zo goed mogelijk te kunnen 

voorbereiden, is aan leden gevraagd wat zij belangrijk vinden. De uitkomsten 

hiervan vormen een belangrijke basis voor de inzetbrief en de komende 

onderhandelingen. 

1.200 leden vulden de enquête in en de uitkomsten leverden een prioriteiten 

top-3 op: loonontwikkeling (88%), compensatie werkdruk (63%) en veiligheid 

(33%).  

 

 

Ledencommunicatie via 

ledenbericht en enquête 

Ledenenquête inschaling 

De NVvR werkt aan mogelijke oplossingsrichtingen voor de inschalings-

problematiek tijdens de opleidingsperiode van rechters en officieren van 

justitie voor 1 juli 2023. Via een ledenenquête hebben leden zich uit kunnen 

spreken over de in het verleden gehanteerde inschalingssystematiek, 

belangrijk elementen in een eventuele regeling en mogelijke vervolgstappen. 

750 NVvR-leden reageerden op de enquête. De resultaten geven aan dat er 

voldoende draagvlak bestaat voor een collectieve regeling. De NVvR werkt 

deze optie nader uit, zodat deze in het SORM van juni kan worden besproken. 

 

 

Ledencommunicatie via 

ledenbericht en enquête 

Voorjaarseditie Trema verschenen 

De voorjaarseditie van Trema staat in het teken van cultuur en kwaliteit 

binnen de rechtspleging, met als titel: Hoe hoog ligt de lat? Magistraten en 

inhoudsdeskundigen werpen hun licht op de professionaliteit, het 

plichtsbesef en het perfectionisme van magistraten. 

 

 

Ledenmagazine Trema - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 

 

Website NVvR vernieuwd 

De vernieuwde website van de NVvR is gelanceerd. In de vormgeving zijn 

kleine aanpassingen doorgevoerd. Achter de schermen zijn verbeteringen 

aangebracht ten behoeve van het actueel houden van contactgegevens en 

een efficiëntere communicatie met leden via onze nieuwsbrieven, leden-

berichten en andere contactmomenten. 

 

 

Home - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Eerste fysieke bijeenkomst NVvR-werkgroep AI 

Na een eerste online kennismaking in maart, vond eind mei de eerste fysieke 

bijeenkomst van de NVvR-werkgroep AI plaats op het verenigingsbureau in 

Den Haag. Centraal stond de vraag wat AI kan betekenen voor de 

rechtspraktijk en of AI kan bijdragen aan betere oplossingen voor juridische 

vraagstukken en een betere toegang tot het recht.  

 

 

 

NVvR-werkgroep AI: zorgen 

en behoeften in kaart 

brengen - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 
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Werkgroep-leden ging in gesprek met gastsprekers Cees Zweistra en Julie 

Hoppenbrouwers, auteurs van het boek Sneller en Beter, Het vraagstuk van 

technologie en AI in de rechtspraak. Zweistra is universitair docent recht, 

ethiek en technologie aan de Erasmus School of Law en Hoppenbrouwers is 

promovenda aan dezelfde faculteit.  

De komende periode gaat de werkgroep verder met het onderwerp aan de 

slag en worden initiatieven uitgewerkt om het onderwerp AI verder bij de 

leden onder de aandacht te brengen. 

 

WeCo zoekt specialisten voor werkgroep 2e aanvullingswet Strafvordering 

De Wetenschappelijke Commissie (WeCo) is om advies gevraagd over de 

tweede aanvullingswet Strafvordering. Deze wet bevat een aantal 

specialistische onderwerpen, waaronder het functioneel verschoningsrecht, 

onderdelen met betrekking tot het slachtoffer, herstelrecht/mediation, 

verwerking van aanbevelingen uit de evaluaties van de wet computer-

criminaliteit III en aanpassing in de regeling voorwaardelijk sepot. Het gaat 

vooral om technische onderwerpen waarvoor specialistische kennis zeer 

welkom is.  

 

 

Ledencommunicatie via 

nieuwsbrief 

Commissie Internationaal bij EAJ in Luxemburg 

In mei heeft de European Association of Judges, waarvan de NVvR lid is, 

vergaderd in Luxemburg. De voorzitter van het bestuur en de voorzitter van 

de NVvR-commissie Internationaal waren hierbij aanwezig. Gesproken is over 

de internationale ontwikkelingen met betrekking tot de rechtsstaat, het 

aangaan van samenwerkingsmogelijkheden met andere verenigingen en het 

vertrouwen van het publiek in de rechter en rechtsstaat. 

 

 

Berichtgeving volgt in NVvR-

nieuwsbrief medio juni 

 

JUNI Communicatie 

Ook rechters moeten lid van een gemeenteraad kunnen zijn 

Begin juni bracht de NVvR een advies uit aan de staatssecretaris van Justitie 

en Veiligheid over de voorwaarden waaronder rechters lid kunnen zijn van 

een gemeenteraad of provinciale staten. Rechters zijn ook burger en die 

burger komt het grondwettelijk vastgelegde passief kiesrecht toe, zo luidde 

de strekking van het advies. 

 

NVvR: ook rechters moeten 

lid van een gemeenteraad 

kunnen zijn - NVvR - De 

Nederlandse Vereniging 

voor Rechtspraak 

 

Voorbereidingen podcast NVvR 

Na de eerder gepubliceerde podcastserie over Het Spiegelpaleis werkt het 

bureau van de NVvR momenteel aan een nieuwe podcastserie Wet en 

Wetenschap. Hierin gaat de NVvR in gesprek met wetenschappers die voor de 

rechtspleging interessante publicaties naar buiten brengen. 

 

 

Voorbereidingsfase, 

Communicatie volgt 

Overleg SORM 

Op 25 juni vond het Sectoroverleg Rechterlijke Macht (SORM) plaats. 

Gesproken is onder meer over de compensatie voor ongelijke beloning en de 

vergoeding van rechter-plaatsvervangers.  

 

NVvR blijft aandringen op 

regeling 

inschalingsproblematiek - 

NVvR - De Nederlandse 

Vereniging voor Rechtspraak 
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